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GÜNDEM MADDELERİ
1.  Açılış ve yoklama, kurul yazmanının belirlenmesi,
2.  Bir önceki toplantıda alınan zümre kararlarının uygulama sonuçlarının ve I. dönemin değerlendirilmesi ve uygulamaya yönelik kararların alınması,

3. Öğretim programında belirtilen kazanım ve davranışlar dikkate alınarak derslerin işlenişinde uygulanacak yöntem ve tekniklerle, bunların uygulama şekillerinin belirlenmesi,

4. Okul çevre imkânları değerlendirilerek yapılacak olan deney, gezi ve gözlemlerin planlanması,

5. Ünitelendirilmiş yıllık planların uygulanma esaslarının değerlendirilmesi, yaşanan güçlüklere ilişkin hususların görüşülmesi, 
6. Diğer zümre öğretmenleriyle yapılan iş birliğinin değerlendirilmesi,

7. Bilim ve teknolojideki gelişmelerin derslere yansıtılmasını sağlayıcı kararların alınması,
8. Öğrenci başarısının ölçülmesi ve değerlendirilmesinde ortak bir anlayışın, birlik ve beraberliğe yönelik belirleyici kararların alınması,
9. Derslerin daha verimli işlenebilmesi için ihtiyaç duyulan araç-gereç ve benzeri öğretim materyallerinin belirlenmesi,
10. Öğrencilerin okul içinde, ilçe ve il düzeyindeki yarışmalara katılım durumlarının değerlendirilmesi,

   11. Değerler Eğitimi (Millî, manevi ve ahlaki değerlerin, örtük öğrenme yoluyla eğitim ve öğretim süreçlerinde etkin bir şekilde yürütülmesine yönelik çalışmaların planlanması, bu doğrultuda gerekli öğrenme ortamlarının oluşturulması, konularının görüşülmesi.)
12. İş Sağlığı ve Güvenliği
  13. Sosyal Sorumluluk Programı ve Hayat Boyu Öğrenme  / Sertifikasyon Uygulama Yönergesinin Görüşülmesi,
  14. Eğitim ve öğretim süreçlerinin disiplinler arası bir yaklaşımla ele alınarak, öğrenme alanı, konu, kazanım ve öğrenme hedeflerinin bu yaklaşımla belirlenmesi, yapılacak ortak çalışmaların takvime bağlanarak uygulanması hakkında görüşmelerin yapılması,
15. Başarı durumu zayıf öğrencilerin sınıf tekrarına düşme ihtimalini azaltmak ve devamsızlığın azaltılması çalışmalarına ilişkin önleme, müdahale ve yönlendirme çalışmaları,  
16. Dilek ve Temenniler, 
Kapanış.
 GÜNDEM MADDELERİNİN GÖRÜŞÜLMESİ

            Madde 1) Zümre başkanı Mehmet Zülkif ZEYBEK 2024-2025 eğitim öğretim yılı II. döneminin ülkemiz ve milletimiz için hayırlara vesile olmasını dileyerek zümre toplantısını başlattı.
           Madde 2) Bir önceki toplantıda alınan zümre kararlarının uygulama sonuçlarının ve I. dönemin değerlendirilmesi 
2024-2025 eğitim-öğretim yılı 1. dönem sonu zümresinde alınan kararları zümre başkanı tarafından okundu. 

Alınan kararlar ve bu kararların uygulanmasıyla ilgili aşağıdaki maddeler belirlendi.
-Eğitim ve öğretim belirlenen plan çerçevesinde yürütülmüştür.

-Yıllık planlar yapılırken çalışma takvimine ve ilgili yönetmeliklere uyulmuştur.

- Yazılı ölçme değerlendirmelerde senaryolara uygun, açık, anlaşılır, sınıftaki her seviyeye uygun, yoruma mahal vermeyecek biçimde sorular hazırlanmıştır.

- Bir önceki öğretim döneminde verilen proje çalışmaları zümrede de belirtildiği gibi dönem içinde gerekli rehberlik yapılarak, nisan ayının ikinci haftasında toplanacağı hatırlatıldı.

-Atatürkçülükle ilgili konular yönergeler doğrultusunda yıllık planlarda gösterilmiş ve zamanında derslerde işlenmiştir.

-Öğrenci başarısını artırmak için: rehber öğretmenler, rehberlik servisi ve de öğrenci velileriyle zaman zaman iş birliği yapılmıştır. 

-Ders esnasında öğrencilere sık sık söz verilip derse katılımları sağlanmıştır. 

- Ders işlenişlerinin sınıf seviyesine uygun olmasına dikkat edilmiştir.

-Öğrencilerin ders araç gereç ve malzemeleri zaman zaman kontrol edilip derse karşı sorumlulukları artırılmaya çalışılmıştır.

            Madde 3) Öğretim programında belirtilen kazanım ve davranışlar dikkate alınarak derslerin işlenişinde uygulanacak yöntem ve teknikler ve bunların uygulama şekilleri görüşüldü.
-“ Beyin fırtınası, inceleme, uygulama, araştırma, iş birliğine dayalı öğrenme, çoklu zekâ, soru-cevap, bireysel ve grupla çalışma, problem çözme, tümevarım, tümdengelim, çözümleme, sentez, akıl yürütme metin çözümleme” gibi tekniklerden sınıfın seviyesi, dersin konusu dikkate alınarak uygun olanların kullanılmasına karar verildi. 

          Madde 4) Okul çevre imkânları değerlendirilerek yapılacak olan deney, gezi ve gözlemlerin planlanması görüşüldü. 
Zümre başkanı kulüp faaliyetleri doğrultusunda öğrencilerin ilgi istek ve yetenekleri dikkate alınarak okul idaresi ile planlamak kaydıyla gezi gözlem faaliyetlerinin yapılabileceğini belirtti.
Zümre üyelerince;           
-Gerek dünya e gerekse Türk sinemasından seçilen felsefi değeri olan filmlerin dersliklerde/konferans salonunda gösterilmesine, şartlara bağlı olarak öğrencilerin kendilerinin izlemelerinin sağlanmasına, 

- Sanat değeri olan, ödüllü filmleri izlemek adına sinema gezilerine gidilmesine, karar verildi. 
             Madde 5) Ünitelendirilmiş yıllık planların uygulanışı değerlendirildi. Tüm zümre üyeleri sınıflar bazında yıllık planda nerelerde olduklarını belirterek genel değerlendirme yapıldı.
Buna göre; 11. sınıflarda 1-2 ders saati gecikmelerin olduğu belirlendi.
 -Aradaki gecikmenin giderilmesi için kitaptaki tüm etkinliklerin derste yapılmaya çalışılmaması, zümre tarafından belirlenen temel etkinlik çalışmalarının yapılması,

-Zaman içinde verilen çalışmaların kontrollerinin yapılması, 

-Zümre üyelerinin, sık sık yıllık planlardaki yerleri hakkında bilgi alışverişi yapılması hususu karara bağlandı.
         Derse hazır gelmenin önemini vurgulayan zümre üyeleri ders için yapılan tüm hazırlıkların ders planı olarak değerlendirilmesi noktasında görüş birliğine vardı.
         Ünitelendirilmiş yıllık planın işleyişinde aksama olmasının beklenmediği ifade edildi. 
           Madde 6)  Diğer zümre öğretmenleriyle yapılan işbirliğinin değerlendirilmesini yapan Mehmet Zülkif ZEYBEK bu konuda I. dönem zümresinde yapılan planlamaya uygun hareket edildiğini belirtti. Aynı plana uyularak II. dönemde de işbirliğine devam edileceğini söyledi. Özellikle 
-Kitap okuma alışkanlığının kazandırılması konusunda tüm ders zümreleri ile işbirliği,

-Belirli gün ve haftaların kutlanması, yarışmalara katılım konusunda tarih, dinkültürü ve ahlak bilgisi dersi gibi zümre öğretmenleri ile işbirliği yapılması hususunda fikir birliğine varıldı.

           Madde 7)  Bilimsel ve teknolojik gelişmelerin değerlendirilerek Felsefe dersinde bu bilimsel ve teknolojik gelişmelerin nasıl kullanılacağının öğrencilere hatırlatılması, görsel sunum, film izleme vb. faaliyetlerde bulunulması, ods.eba.gov.tr kullanımının, kazanım testlerinin uygulanmasının, ogm materyalin kullanılmasının, İnternetten dersin amacına uygun olarak yararlanılması konusunda azami gayret gösterilmesi kararı alındı.
Bu konuda;

-Derslerin işlenişinde her türlü teknolojik gelişmelerden yararlanılması,

-ods.eba.gov.tr’nin konuların özelliğine göre sıkı bir şekilde derslerde kullanılması,

-Sınıflardaki Etkileşimli Tahtaların kullanımın daha aktif yapılması,

-Bu alandaki gelişmelerin takip edilmesi,

-Teknolojinin kullanımı sırasında aşırılıktan uzak durulması

-Yararlı sitelerle ilgili öğrencilere bilgiler verilmesi,

-Filozofların hayatı, eserleri ve onlarla ile ilgili eserler (film, belgesel,…) imkanlar ölçüsünde öğrencilere sunum yaptırılması kararları alındı.
           Madde 8) 
Öğrenci başarısının ölçülmesi ve değerlendirilmesinde ortak bir anlayışın, birlik ve beraberliğe yönelik belirleyici kararlar noktasında zümre üyeleri başarının artırılması için:

-Etkinlik çalışmalarında bireyselden çok grup çalışmaları şeklinde verilmesine, araştırma konularının öncelikli olmasına özen gösterilmesine,

- Öğrencilerin hazırlık çalışması ve ön araştırma etkinliklerini yapmaları konusunda azami hassasiyet göstermelerinin sağlanması, bu konuda öğrenci kontrollerinin sıklıkla yapılması, hatta zaman zaman öğrencilerin derste bir bölümü anlatmaları, sunum çalışması yapmalarının istenmesine,

-Etkinlik çalışmalarının öneminin kavratılmasına, etkinlik çalışmalarının düzenli yaptırılarak kontrollerin yapılmasına.

-Performans çalışmaların öneminin kavratılmasına özellikle grup çalışmalarına yer verilmesine,
-Okulun imkânları ve çevre şartları dikkate alınarak öğrencilerin sosyal ve kültürel faaliyetlere katılımlarının sağlanmasına,

-Okuyan bireylerin daha başarılı olduğu gerçeğinden hareketle, kitap okumaya teşvik edilmesine,

- Öğrencilerin eba kazanım testleri ile ogmmateryal kazanım testlerini çözmeleri konusunda gerekli yönlendirmelerin yapılmasına,

- Belirli günler ve haftaların kutlama programlarının hazırlanmasında tarih, din kültürü ve ahlak bilgisi dersi zümresiyle ve diğer zümre öğretmenleriyle işbirliği yapılmasına karar verildi.
          Madde 9) Derslerin daha verimli işlenebilmesi için zümre üyelerinde yeterli kaynağın olduğuna vurgu yapıldı.

- Öğrencilerin okuyarak vakit geçirmesi ve okuduğundan daha çok yararlanması noktasında öğrencilere ödevler verilmesine ve bu ödevlerin öğrencilerin okuma ve araştırmasına yönelik olmasına karar verildi. 

 Öğrencilerin yaşayarak öğrenmelerinin önemine vurgu yapılarak EBA’da yer alan videolardan, OGM materyal’deki ders sunumlarından sıklıkla yararlanılması, görsel materyallerin kullanımına önem verilmesi hususuna dikkat çekildi.

- Edebi niteliği bulunan eserin okutulması, güncel yayın organlarının programa ve konuya uygunluğuna göre derslerde öğrencilerle konuşulması konusunda görüş birliğine varıldı.
-Derslerde etkileşimli tahta kullanımının yaygınlaştırılması, öğrencilerin sunum çalışmaları ile yönlendirilmesi programın uygulayışında kolaylık sağlayacağı konusunda fikir birliğine varıldı.
-Öğrencilerin motive edilmesine ve öğrenciye cazip hedefler gösterilmesine, öğrencilerin derste devamlı aktif tutulmasına karar verildi.

          Madde 10) Öğrencilerin okul içinde, ilçe ve il düzeyindeki yarışmalara katılım durumlarına yönelik olarak; duyuruların tam ve zamanında yapılmasına dikkat edilmesi, aldıkları sonuçlara ilişkin başarı durumlarının performans bazında değerlendirilmesi konusunda idarenin hassasiyeti zümre üyelerine zümre başkanı tarafından hatırlatıldı.

Yarışmaların genel duyuru yanında ilk dönemde olduğu gibi kişisel olarak görev dağılımın yapılmasının katılım oranının artmasında etkili olduğu konusunda görüş birliğine varıldı.
        Madde 11)  Değerler Eğitimi (Millî, manevi ve ahlaki değerlerin, örtük öğrenme yoluyla eğitim ve öğretim süreçlerinde etkin bir şekilde yürütülmesine yönelik çalışmaların planlanması, bu doğrultuda gerekli öğrenme ortamlarının oluşturulması, konularının görüşülmesi
         Zümre Başkanı Mehmet Zülkif ZEYBEK, Değerler Eğitimi Uygulama Kılavuzu doğrultusunda açıklamalarda bulundu. Değerler Eğitimi Uygulama Kılavuzu doğrultusunda Okul Yürütme kurulunca alınan kararlara uyulması gerektiğini belirtti. Kök Değerlerde hangi değerin hangi kazanım içinde verilmesi gerektiğinin müfredat programında ifade edildiğini dolayısı ile zümre üyelerinin Değerler Eğitimi/Öğretim Programlarında Yer Alan Kök Değerler Temalı Etkinlik Kitabı/Kitaplarının titizlikle incelenmesi gerekir dedi.
Değerlerin öğretimine yönelik hedefler konusunda Mehmet Zülkif ZEYBEK şunları söyledi.

· Öğrencilere temel insani değer ve erdemlerin kazandırılması, değerlere karşı duyarlılık oluşturulması ve değerlerin davranışa dönüştürülmesi, 

· Toplum tarafından kabul gören değerlerin uygun okul ortamı oluşturularak geliştirilmesi ve pekiştirilmesi, 

· Öğrencilerin sorumluluk duygularının geliştirilmesi, 

· Okul ve çevresindeki sosyal yaşamın ahlaki ve etik değerlere uygun olarak şekillenmesi, "Ahlak Temelli Disiplin" kavramının yerleştirilmesi, 

· Öğrencilerde ahlaki bir toplum bilincinin oluşturulması için Milli Eğitim Bakanlığı Değerler Eğitimi Yönergesi kapsamında çalışmalar yapılması kararlaştırıldı.
            Madde 12) İş Sağlığı ve Güvenliği
            Erhan BEYHAN, okulumuzda düzenlenen sosyal ve kültürel faaliyetlerde iş güvenliği noktasında öğrencilerin uyarılması gerekir dedi

Mehmet Zülkif ZEYBEK, kütüphanede bulunan dolapların sabitlenmesinin önemine vurgu yaptı. İş güvenliği ve sağlığı açısından etkileşimli tahtalarının sabitlenmesi önemli dedi.

-Kütüphanede bulunan dolapların sabitliklerinin zaman zaman kontrol edilmesi kararlaştırıldı. 

-İş güvenliği ve sağlığı açısından etkileşimli tahtalarının sabitliklerinin zaman zaman kontrol edilmesi kararlaştırıldı.
-Okullarımızda düzenlenen sosyal ve kültürel faaliyetlerde iş güvenliği noktasında titiz davranılması kararlaştırıldı
Madde 13) Sosyal Sorumluluk Programı ve Hayat Boyu Öğrenme  / Sertifikasyon Uygulama Yönergesinin Görüşülmesi
Zümre Başkanı Mehmet Zülkif ZEYBEK, Sosyal Sorumluluk Programı ve Hayat Boyu Öğrenme  / Sertifikasyon Uygulama Yönergesi ile ilgili olarak Erhan BEYHAN’a bilgisayar üzerinden sunum yaptı. 
Erhan BEYHAN tarafından yönergedeki, “Sosyal Sorumluluk Programı Kapsamındaki Faaliyetlerin Genel İlkeleri” okundu.

 MADDE 5- (1) Öğrencilerin seviyelerine uygun, kendilerine, ailelerine ve topluma karşı saygılı, toplumsal sorunlara duyarlı, bütün canlılarla birlikte doğaya ve çevreye, nesne ve eşyalara fayda ve estetik katacak, sorun çözen, resmî ve özel kurumlar ile sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliği içinde çalışma becerileri gelişmiş, hayatlarını daha anlamlı ve değerli kılacak kişiler olarak yetişmeleri amacıyla gerçekleştirilen sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler, benimsenen tutum ve davranışlar, sergilenen tavır ve verilen mesajlar bakımından Türk Millî Eğitiminin genel ve özel amaçları ile temel ilkelerini destekleyici nitelikte olmalıdır. 

(2) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler, öğrencilerde iş birliği, dayanışma, etkili iletişim, empati, öz değerlendirme becerilerini ve öz güveni geliştirmeyi hedeflemeli; öğrenmeyi, araştırmayı, incelemeyi, bilimsel, eleştirel ve yaratıcı düşünmeyi özendirici, öğrencilerin problem çözme becerilerini geliştirici nitelikte olmalıdır. 

(3) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetlerin öğrenciyi merkeze alan bir yaklaşımla yürütülmesi esastır. Bu kapsamda yapılacak etkinlik, görev veya projelerin öğrencilere; liderlik, yönetim ve organizasyon, ekip içinde çalışma, koordinasyon gibi yetkinlikleri kazandırması hedeflenir. (4) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler, eğitim, kültür ve turizm, sağlık, yardımlaşma ve dayanışma, doğa ve çevre sorunları, sıfır atık, yeşil dönüşüm, sürdürülebilirlik, afet ve acil durumlar, sosyal hizmetler gibi alanlar ile toplumsal sorunların çözümüne katkı sağlamak amacıyla okul içi ve okul dışı ortamlarda eğitim kurumları tarafından yürütülür. 

(5) Sosyal sorumluluk programı kapsamında yürütülecek faaliyetlerin, kurum kültürünü ve okul iklimini en iyi şekilde yansıtmasına ve okulun kurumsal kimliğini geliştirici nitelikte olmasına özen gösterilir.

 (6) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler, öğrenci kulüplerinin faaliyet alanları dâhilinde gerçekleştirilebileceği gibi danışman rehberliğinde yürütülen etkinlik, görev veya proje ekibi tarafından da gerçekleştirilebilir. 

(7) Okullarda öğretmenler kurulu kararıyla “Sosyal Sorumluluk Kulübü” adı altında müstakil bir öğrenci kulübü de kurulabilir. 

(8) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler, danışmanın gözetim ve sorumluluğunda planlanır. Bu faaliyetler öğrenci kulüpleri, öğrenci grupları, öğretmenler, gönüllü veliler ve ilgili diğer kurum ve kuruluşların katılımıyla yapılabilir. 

(9) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetlerde tanımlanan etkinlik, görev veya projelerin taklit ve sıradanlıktan uzak, nitelikli olmasına önem verilir.

 (10) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler, ekip çalışması şeklinde gerçekleştirilir. Bir ekipte, farklı sınıf seviyelerinde ve şubelerde okuyan öğrenciler olabileceği gibi farklı okullarda öğrenim gören öğrenciler de yer alabilir. 

(11) Okul dışı etkinlik, görev veya projelerin planlanması ve uygulanmasında, çalışmaların yürütüleceği kurum ve kuruluşun olağan işleyişinin aksatılmamasına özen gösterilir. 

(12) Sosyal sorumluluk programı kapsamında iş birliği yapılacak kurum ve kuruluşlar il/ilçe koordinatörler kurulunun teklifi ile valilik/kaymakamlıklarca belirlenir. (13) Konusu itibarıyla sosyal sorumluluk programı alanına giren ve Bakanlıkça yapılan iş birliği protokolleri bünyesindeki faaliyetler de bu kapsamda değerlendirilir. 

(14) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetlerle ilgili giderler, okul-aile birliği gelirleri ile öğrenciler/danışmanların buldukları ve okul yönetimince onaylanmış hayırseverler aracılığı ile de karşılanabilir. 

(15) Okul müdürü sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetleri “Okul Koordinatörü” sıfatıyla koordine etmekle yükümlüdür. Görev verilmesi hâlinde il/ilçe koordinatörler kuruluna katılım sağlar. 

(16) Öğrenciler, ortaöğretim süresi boyunca en az 40 saatlik sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetleri yerine getirirler. Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler, mesleki ve teknik ortaöğretim programlarında 20 saat olarak uygulanır. Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki her bir saat 60 dakika üzerinden değerlendirilir. 

(17) Sosyal sorumluluk programı kapsamında yürütülecek faaliyetler, Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin “Öğrencilerin korunması” başlıklı 158 inci maddesinde yer verilen hükümler doğrultusunda gerçekleştirilir.

 (18) Sosyal sorumluluk programı kapsamındaki faaliyetler puanla değerlendirilmez; ancak öğrencilerin mezuniyetlerinde belgelendirilir. Bu belgeler e-Okul sisteminde yer alan Sosyal Etkinlik Modülüne işlenerek öğrenci gelişim dosyasında yer alması sağlanır.
Okulda kurulacak komisyonun planlamalarına bağlı olarak alınacak kararlar doğrultusunda yönergeye uygun olarak çalışmaların zümre tarafından titizlikle yürütüleceği ifade edildi. 
       Madde 14) Eğitim ve öğretim süreçlerinin disiplinler arası bir yaklaşımla ele alınarak, öğrenme alanı, konu, kazanım ve öğrenme hedeflerinin bu yaklaşımla belirlenmesi, yapılacak ortak çalışmaların takvime bağlanarak uygulanması hakkında görüşmelerin yapılması.
            MEB Eğitim Kurulları ve Zümreleri Yönergesi (02 Ocak 2024 Tarihli) kapsamında zümre çalışmaları gündem maddelerinden olan “Eğitim ve öğretim süreçlerinin disiplinler arası bir yaklaşımla ele alınarak, öğrenme alanı, konu, kazanım ve öğrenme hedeflerinin bu yaklaşımla belirlenmesi, yapılacak ortak çalışmaların takvime bağlanarak uygulanması,” gündemi ile ilgili ortaya çıkan görüşler, öneriler, düşünceler, örnek uygulamalar zümre kararlarımıza zemin teşkil eder.

             Mehmet Zülkif ZEYBEK, “Bu karar kapsamında zümre çalışmaları gündem maddelerinden olan “Eğitim ve öğretim süreçlerinin disiplinler arası bir yaklaşımla ele alınarak, öğrenme alanı, konu, kazanım ve öğrenme hedeflerinin bu yaklaşımla belirlenmesi, yapılacak ortak çalışmaların takvime bağlanarak uygulanması,” gündemi ile ilgili ortaya çıkan görüşler, öneriler, düşünceler, örnek uygulamalar zümre kararlarımıza zemin teşkil ettiği için öğrenme alanının doğru tespit edilip konu, kazanım ve öğrenme hedeflerinin bu yaklaşımla belirlenmesine, yapılacak ortak çalışmaların takvime bağlanarak uygulanmasına ve bu gündemle ilgili ortaya çıkan görüş, öneri, düşünce ve örnek uygulamaların zümre kararlarımıza zemin oluşturmasına karar verildi.
         Madde 15) Başarı durumu zayıf öğrencilerin sınıf tekrarına düşme ihtimalini azaltmak ve devamsızlığın azaltılması çalışmalarına ilişkin önleme, müdahale ve yönlendirme çalışmaları, 

Öğrenme ve öğretme süreçlerinin, istenen başarı düzeyine ulaşamayan öğrencilerin algı düzeyine ve bilişsel seviyesine göre farklılaştırılarak anlatılması, konu ve kazanımları kavratmayı kolaylaştırmak için konu ve kazanımların zenginleştirilerek ve derinleştirilerek sunulması, materyallerinin ve ders araç gereçlerinin buna göre planlanması gerektiği belirtildi.
Öneriler doğrultusunda şu tedbirlerin alınması kararlaştırıldı:

-Başarısız öğrencilerin sınıf rehber öğretmenleriyle, okul rehber öğretmeniyle, diğer zümre öğretmenleriyle ve velileriyle görüşülerek başarısızlığa neden sebepler tespit edilerek çözüm yolu bulunulmasına çalışılacak.

-Öğrenciler daha dikkatli gözlemlenecek.
          Madde 16) Dilek ve Temenniler, 
Kapanış.
          Mehmet Zülkif ZEYBEK sağlıklı, başarılı ve mutluluk dolu bir dönem dileyerek toplantıyı sonlandırdı. 
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